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SPORTO MECENAVIMAS
LIETUVOJE: AR VISKAS DAROMA
TIK IS NAUDOS?

Interviu su verslininku Antanu Guoga

Justas Gavénas, CMC
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Faktai ir pasiekimai:

® Gimé 1973 gruodzio 17d. Kaune

® 11 - os mety emigravo j Melburng (Australija)

® Baiges vidurine mokyklg Australijoje, nuo 1991 m.

® pradéjo zaisti pokerj visame pasaulyje

® 2004 zaidé prie Pasaulio pokerio serijos WSOP stalo
televizijoje, kur savitu, t.y. agresyviu, varzovus
iS pusiausvyros musanciu, stiliumi patrauke
svarbiausiy azartiniy loSimy industrijos atstovy

démesj

® Véliau buvo pasirasytas kontraktas su PartyPoker. Antanas Guoga
Antanas iki Siol yra Sio pokerio kambario reklaminis
veidas

®* Hendon Mob duomeny bazéje uzfiksuoti laiméjimai pokerio turnyruose ir Sou
virSija 4,5 min. doleriy

® Dalj laiméjimy skiria labdarai: Rusijoje uZ jo dovanotus pinigus buvo renovuoti
internatas (vaiky namai) Maskvoje, Lietuvoje - "Bédy turguje” paaukojo virs
milijono lity

® 2010 metais "TonyBet" skyré paramg futbolo komandai "Prelegentai",
krepsinio komandoms "Sakalai", "Lietuvos rytas", "Zalgiris" ir Lietuvos vyry
krepSinio rinktinei

2011 metais Antanas Guoga jstojo j Vusterio (Worcester) universitetg

2011 metais delfi.It skaitytojai Antang iSrinko Pasaulio lietuviu
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Justas Gaveénas, EKT:
“Visuomenéje Jus
Zinomas daugeliu
skirtingy vardy:
Antanas Guoga, Tonis,
Tony G. O kaip Jus pats
prisistatote:
verslininku,
profesionaliu pokerio
Zaidéju ar sporto
mecenatu?”

Justas Gaveénas, EKT:
“Sakoma, kad pirmasis
milijonas yra uZdirbtas
Ljuodai”. Dar nesutikau
nei vieno, kuris isdrjsty
prisipaZinti, kad butent
taip ir yra. Kaip Jas
uZdirbote saviskj?”

Strategija. Efektyvumas. Verté

Antanas Guoga: “AS —Zmogus, turintis didele Sirdj. Bet
jeigu rimciau, tai esu verslininkas. Pries porg mety skyres
paramgq sportui, netikétai tapau mecenatu (Sypsosi). Nors
esu jsitikines, kad be manes yra daug daugiau uzdirbanciy
verslininky, daug didesne paramgq skirianciy ar galinciy
skirti Zmoniy. Ir Zinau, kad jy galéty bati dar daugiau.
DZiugu, kad mano pavyzdys buvo uzkreciantis ir dabar
Lietuvos vyry krepsinio rinktiné turi daug reméjy. Viliuosi,
jog verslininkai paramgq skirs ne tik krepsinio komandoms,
bet ir maZiau populiarioms sporto sakoms”.

Antanas Guoga: “Mano pirmasis milijonas tikrai
"uzdirbtas juodai" (juokiasi). Bent jau taip galvoja 99,9%
stereotipinj mgstymaq turinciy Zmoniy. Réminti kabutémis
reikty ne tik Zodj "juodai”, bet ir "uZdirbtas”, todél, kad
pirmgjj milijonq as islosiau. Tai nebuvo lengva ir pavyko ne
is pirmo karto. Daug visko teko patirti ir iSgyventi:
bankrutavau, ieSkojau juodZiausio darbo ir vél kabinausi
uz menkiausio Siaudo. Australija, Austrija, Jungtiné
Karalyste, Filipinai, Kinija, JAV — tai tik dalis saliy, kuriose
teko gyventi, mokytis naujy dalyky bei kaupti patirtj. Nuo
padavéjo iki birZos maklerio, nuo prabanga
besimégaujancio loséjo iki prieglaudos prasancio
benamio. Nuo mazo kambarélio jézuity vienuolyne iki
apartamenty Londone ir Melburne. Tai mano gyvenimas ir
patirtis, kurios nekeisCiau j niekq. Gyvenime nuolat
mokiausi, tiek is sukCiaujanciy losSéjy slogia nuotaika
persmelktuose kazino, tiek is bendradarbiy Hong Kongo
birZoje, kuomet darbo dienomis miegodavau vos po 3
valandas, tiek ir is prieglobstj suteikusiy ismintingyjy
jézuity”.
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“Mano elgesys bei sprendimai daugeliui buvo netikéti bei sunkiai
suprantami, taciau mane geriau pazjstantys Zmonés Zino, jog megstu

daryti sirdimi paremtus sprendimus”. (A. Guoga)

Justas Gavénas, EKT: Antanas Guoga: “Parama sportui man yra tiek

“Esate vienas i€ Lietuvos | filantropiné veikla, tiek ir papildoma reklama. PavyzdZiui,
sporto entuziasty, filantropiné veikla buvo pagalba, gaunant kvietimq j
teikianciy paramg Turkijoje vykusj Pasaulio Eem,erionatq, kaip ir rinktinés
sportui. Ar parama rémimas po fiasko Lenkijoje. Zinau, kad yra mananciy, jog
sportui yra filantropiné "TonyBet" is to uZdirbo labai daug. Prekinis Zenklas tapo
veikla ar labiau Zinomas. Taciau, tuo metu dar nebuvome pasirenge dirbti
papildoma reklama Jasy | tarptautinéje rinkoje, tad tiesiogines naudos ir pajamy
verslams?” nebuvo tiek, kad padengty paramos sumgq. Tad is dalies,

tai buvo mano dovana Lietuvai ir jos Zmonéms. Esu
patriotas, myliu krepsinj, gaves galimybe bditi su rinktine,
sumokeéjau tiek, kiek tuo metu reikéjo. Pikti lieZuviai plake,
kad perku lietuviy meile, kad eisiu j politikg. Nejtiksiu
visiems ir neplanuoju to daryti. Apie €jimgq j politikg taip
pat negalvoju. Suprantu, kad mano elgesys bei sprendimai
daugeliui buvo netikéti bei sunkiai suprantami, taciau
mane geriau pazjstantys Zino, jog mégstu daryti Sirdimi
paremtus sprendimus (Sypsosi)”.

EKT Vadybos jzvalgy ir naujieny prenumerata:
*Adresas: http://www.ekt.It/It/top/userszone
*Prisijungimo vardas: ekt
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Justas Gavénas, EKT:
“2011 m. prauzusio
Europos krepsinio
cempionato metu buvo
akivaizdu, kad Lietuvos
rinktinés krepsininkai
turéjo , atidirbti”
sponsoriams reklamose.
Ar, Jusy nuomone, tai
normalu?”

Strategija. Efektyvumas. Verté

Antanas Guoga: “Ir taip, ir ne. IS vienos pusés uz suteiktg
paramgq davéjai nori gauti iSskirtine reklamgq, kita vertus,
sportininkai visq demesj turéty skirti treniruotéems bei
pasiruosimui. Taciau, sportininkams pakeisti aplinkg bei
uzsiimti nejprasta veikla néra blogai - tai leidZia pabégti
nuo treniruociy rutinos, o nuotraukos bei video klipai
ateityje gali suteikti maloniy prisiminimy. Tai vyksta
visame pasaulyje, todel nelaikau to dalyko blogu. Galbut
krepsininkams sunkiau buvo dél to, kad buvo daug reméjy
ir jiems teko dalyvauti keliose foto ar filmavimo sesijose”.

“Tikiuosi, kad ateityje, kai is verslo pavyks dar daugiau uzdirbti, paramai

galésiu skirti dar didesne sumgq.”(A. Guoga)

Justas Gaveénas, EKT:
“Kai kurie verslininkai
Lietuvoje paramq
sportui ar kultdrai skiria
tolygiai, t.y. paskirsto
nedidelemis sumomis
daugeliui gavéjy. Kokia
Jusy paramos teikimo
strategija ir kq
rekomenduotumeéte
kitiems verslininkams?”

Antanas Guoga: “Kaip jau minéjau, mano paramos
teikimo strategija yra paremta Sirdies balsu (juokiasi).
Lietuvoje paramgq esu skyres futbolo ir krepsinio
komandoms. Besikreipianciy buvo tiek daug, kad net ir 3
milijony neuZtekty, jei visiems po 50 tukst. skirti reikty.
Tikiuosi, kad ateityje, kai is verslo pavyks dar daugiau
uzdirbti, paramai galésiu skirti dar didesne sumgq”.
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Justas Gavénas, EKT: Antanas Guoga: “Reikia belstis, nes kaZkur yra durys,
“Zinoma, kad labiau kurios tikrai bus atidarytos. Vieniems pasiseka jas
iSsivysciusios sporto Sakos, rasti lengvai ir greitai, o kity paieskos - uZtrunka.
Zymiausios komandos, Visada jmanoma rasti nisq bei kelig j Zmoniy Sirdis.
rinktinés turi daugiau Sansy Egzotiskesnés sporto sakos turi savo auditorijg, kurig
prisitraukti reméjy. O kq sudaro vartotojai, potencialds klientai. Su vaiky
daryti jauniesiems sportu - tas pat. Taciau visuomet reikia vadovautis ne
sportininkams, pvz., tik logika, bet ir verslo etika. PavyzdZiui, azartiniy
rankininkams, kuriuos losimy organizatorius negali remti vaiky ar jaunimo
daugiausiai islaiko tévai, sporto. Tai prieStarauja garbingo Zaidimo
plaukikams, kurie neturi principams”.

elementariy sqlygy

treniruotis arba lengvosios
atletikos atstovams?”

Justas Gavénas, EKT: “Jeigu Antanas Guoga: “Kur ir kaip bus panaudoti pinigai?
maZai Zinomos sporto sakos | Kokie ilgalaikiai tikslai iSkelti? Kq Si suma pakeis ar
Lietuvoje klubas Jisy pades pasiekti?”

paprasyty 15.000 Lt, kokius
klausimus uZzduotumeéte sau
ar klubo savininkui, pries
priimdamas sprendimg remti
arne?”
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Justas Gaveénas, EKT:
“Nesame naivdas ir
daugeliu atveju
Lietuvoje jau skiriame

paramq nuo labdaros.

Ar, Jusy nuomone,
Lietuvoje paramos
teikéjai efektyviai
iSnaudoja paramq
tiesioginés naudos
siekimui? Kokios
tendencijos stebimos
Europoje? Kq
rekomenduotumeéte
verslininkams?”

Strategija. Efektyvumas. Verté

Antanas Guoga: “Atvirai sakant, nesidoméjau, kiek
kitiems remeéjams nesavanaudisko dZiaugsmo ar
tiesioginés naudos suteike jy duota parama. Nors jau
tapo jprasta, kad viskas, kas susieta su pinigais turi
neigiamq atspalvj, taciau man itin svarbu duoti.
Duodamas pats, 90 proc. gaunu atgal - teigiamas
emocijas, naujas pazintis ar apciuopiamos tiesioginés
naudos. Man dalintis ir duoti yra naturali basena. IS kitos
puses, norinciy gauti visuomet atsiras daugiau, taciau
mano galimybés ribotos. Duoti visiems tikrai negaliu. O
apie efektyvumgq is ekonominés pusés kalbéti nenoriu,
kadangi mano parama buna nuoSirdi ir neparemta
atsiperkamumo skaic¢iavimais (Sypsosi)”.

“Mano parama bidna nuosirdi ir neparemta atsiperkamumo skaiciavimais ”

Justas Gaveénas, EKT:
“Kokios sporto sakos
Lietuvoje (iSskyrus
krepsinj) yra

perspektyviausios? | kq

Lietuvos verslininkai

galéety atkreipti daugiau

démesio, svarstydami
paramos planus?”

(A. Guoga)

Antanas Guoga: “Manau, kad per pastaruosius 10 mety
daug sporto Saky atstovy nusipelné didesnio demesio. Tai
rankinis, tenisas, auto - moto sportas, golbolas, dviraciy
sportas, bdriavimas ir penkiakove. Galima baty vardinti ir
vardinti, taCiau norintys investuoti tikrai ras, kur ir kam
buaty galima skirti pinigus paramai”.

EKT Vadybos jZzvalgos #4, 2012/01 7




EKTINN

Strategija. Efektyvumas. Verté

Justas Gavénas, EKT: “Su
kokiomis kliatimis susiduria
Lietuvos verslininkai,
svarstydami galimybes teikti
paramgq sportui? Kokie
konkretus teisiniai,
mokestiniai ar valstybiniy
jstaigy veiksmai padidinty
verslininky skiriamas sumas
sportui (ypac jaunimo)?”

Justas Gavénas, EKT: “Jei
neremtumeéte sporto, kas
galety bati kitas Jusy
teikiamos paramos taikinys ?”

Justas Gavénas, EKT: “Esate
labai uZsiemes Zmogus. Kiek
laiko jums lieka pokeriui?”

Justas Gaveénas, EKT: “Kokie
artimiausi Jusy planai? Kur
dar galésime isvysti A. Guogq
ir jo iniciatyvas?”

Antanas Guoga: “Visada norétysi mokestiniy
lengvaty, paprastesniy sutarciy teikimo bei
administravimo sqlygy, taciau Lietuvoje situacija
tikrai néra pati blogiausia”.

Antanas Guoga: “Kultira, menas, sveikatos
prieZidra, edukacija, turizmas. Daug sriciy, j kurias
norisi investuoti, kuriose norétysi kazkq sukurti,
palikti ateities kartoms”.

Antanas Guoga: “Vidurkj paskaiciuoti tikrai
sudetinga, nes praéjusiq vasarg kortoms laiko visai
neturéjau, rapinausi rinktinés reikalais. Kuomet
tvarkau verslo reikalus, pokerio galiu nezaisti ir du -
tris menesius. Taciau dabar esu Australijoje ir loSiu
beveik kiekvienq dienq. Grjsiu j Europq, nebeliks
laiko pokeriui. O kuomet dalyvauju turnyruose, tai
per dieng ir 12 valandy tenka Zaisti”.

Antanas Guoga: “Laikas parodys. Mégstu sakyti, jog
viskas yra jmanoma. Todeél garsiai apie planus
nekalbu. Svajoju, mintyse susidélioju vizijq, tikslus, o
tada kryptingai jy su komanda siekiu”,
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APIE EKT: ISTORIJA

® 1993 - 1996 m.: konsultaciniy paslaugy, susijusiy su verslo plany rengimu, teikimas
pirmiesiems Lietuvos verslininkams, pirmuyjy rinkos tyrimy projekty jgyvendinimas, vidaus
rinkos vystymosi tendencijy ir potencialo analizé

® 1997 - 1999 m.: konsultaciniy paslaugy orientacija j pazangiy jmoniy plétrg ir jy vidaus rinky
vystyma, iSsamiy rinkos tyrimy vykdymas ir “vertingos analitinés informacijos” rinkimas,
darbas su pirmuoju dideliu korporatyviniu klientu — naftos perdirbimo jmone “Mazeikiy
Nafta”

® 2000 - 2002 m.: EKT Grupés kaip keliy konsultaciniy jmoniy darinio susiformavimas,
partnerystés tinklo Estijoje ir Latvijoje inicijavimas ir suklrimas, siekiant kartu kurti pridétine
verte ilgalaikiams klientams

® 2003 - 2004 m.: EKT jsiliejimas j tarptautinj tinklg Eurolink Partners, partnerystés pagrindu
dalyvavimas Investors in People programoje, EKT pagalba verslo jmonéms ir visuomeninéms
institucijoms, siekian¢ioms jgyvendinti ES finansuojamus projektus, naujo EKT vadybos
konsultacijy produkty portfelio pristatymas, EKT konsultaciniy paslaugy teikimas uzsienio
rinkose

® 2005 m.: EKT jsiliejimas j tarptautinj tinkla Global Intelligence Alliance (GIA), EKT Zvalgybiniy
rinkos tyrimy pristatymas

® 2006 — 2007 m.: tyrimy ir prognozavimo metody plétojimas, fundamentiniy Salies
ekonomikos vystymosi vertinimo darby atlikimas, jy pristatymas Salies vyriausybei ir placiajai
visuomenei, subalansuoty rodikliy sistemy taikymo versle populiarinimas ir diegimas

® 2008 - 2009 m.: strateginio planavimo metody plétojimas, realaus ir atsakingo planavimo
kultlros skleidimas vieSajame sektoriuje ir verslo organizacijose, procesy efektyvumo
matavimo ir jy kryptingumo, siekiant strateginiy tiksly sistemy kirimas ir diegimas

® 2010 -2011 m.: sprendimai tobulinant jmoniy grupiy valdyma, remiantis veiklos
efektyvumo rodikliais. Sprendimai, susieti su kompleksiniu pardavimo procesy tobulinimu
mazmeninés prekybos tinkluose. Vizijos Lietuva 2030 visuomeninis moderavimas ir projekto
PaZangos tarybai rengimas. Verslo organizavimas, vadovaujantis socialiai atsakingo verslo
principais ir Sios veiklos jvertinimas

® 2012 -2013 m.: verslo jmoniy konkurencingumo ir vieSojo sektoriaus efektyvumo
didinimas, optimizuojant procesus ir keliant specialigsias darbuotojy kompetencijas
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UAB ,,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai“

J. Jasinskio g. 16, Vilnius, LT - 01112
Tel.: (+370 5) 25 26 225
Faks.: (+370 5) 25 26 226

El. pastas: ekt@ekt.It

www.ekt.It




